RAMOWY PROGRAM PRAKTYK ZAWODOWYCH DLA KIERUNKU
MECHATRONIKA

Praktyki zawodowe stanowig nieodlgczng cze$¢ programu ksztatcenia na Kierunku
Mechatronika Publicznej Uczelni Zawodowej w Grudziadzu.

Semestr IV, V, VI
Rodzaj zajec¢ praktyka
Liczba godzin 300, 300, 400
poszczegdlnych form zajeé

Liczba punktow ECTS 12,28

1. Cele praktyki:

zapoznanie studenta ze strukturg organizacyjng przedsiebiorstwa,

nabycie praktycznych umiejetno$ci w zakresie projektowania, montazu i diagnostyki
systemow mechatronicznych,

rozwijanie kompetencji w zakresie obstugi maszyn, urzadzen oraz systeméw sterowania,

doskonalenie umiejetnosci oraz organizacji pracy, w szczeg6lnosci pracy zespotowej,

przygotowanie do samodzielnego rozwigzywania problemoéw inzynierskich.

2. Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Odniesienie do
efektow uczenia

Symbol si¢ dla
efektow Przedmiotowe efekty uczenia si¢ kwalifikacji na
kierunkowych poziomie 6
Polskiej Ramy
Kwalifikacji
Wiedza
K W06 Posiada wiedze w zakresie projektowania inzynierskiego P6U W

procesow technicznych i w zakresie inzynierii wytwarzania,
w szczegolnosci technik, procesow i urzadzen
wykorazystywanych do wytwarzania elementow typowych
dla system6éw mechatronicznych




K W07 Posiada wiedzg¢ zwigzang z projektowaniem, PoU W
konstruowaniem

oraz eksploatacja ztozonych uktadow mechaniczno-
elektroniczno informatycznych

K W16 Posiada wiedze z zakresu ergonomii oraz bezpieczenstwa P6U W
i higieny pracy
Umiejetnosci
K U13 Posiada i stosuje umiejetnosci niezbedne do pracy P6U U

w $rodowisku przemystowym

K U16 Posiada umiej¢tnos¢ identyfikacji oraz formutowania PoU U
specyfikacji podstawowych zadan inzynierskich
o charakterze praktycznym, typowych dla mechatroniki

K U17 Potrafi dokona¢ oceniy przydatno$ci metod i narzedzi P6U_U
shuzacych do rozwigzywania podstawowych zadan
inzynierskich

K U19 Posiada umiej¢tnosci praktyczne zwigzane z utrzymaniem PoU U
urzadzen

i systemow technicznych - potrafi planowac¢ i nadzorowac
obshuge urzadzen mechatronicznych

K U020 Posiada umiejetnosci praktyczne zdobyte w zaktadzie P6U U
przemystowym obejmujgce eksploatacj¢ oraz serwisowanie
urzadzen mechatronicznych, rozwigzywanie problemow
mechatronicznych w praktyce przemystowe;j

Kompetencje spoteczne

K K03 Potrafi zachowac¢ si¢ w sposob profesjonalny, przestrzega P6U K
etyki zawodowej, szanuje ré6znorodno$¢ pogladow i kultur

K K04 Ma $wiadomos¢ odpowiedzialno$ci za wlasng prace oraz PoU K
wykazuje gotowos¢ podporzadkowania si¢ zasadom pracy
zespolowej 1 ponoszenia odpowiedzialnosci za wspolnie
realizowane zadania

K K05 Potrafi dziata¢ w sposob kreatywny podejmujac P6U K
innowacyjne dziatania

K K06 Ma $wiadomos¢ roli spotecznej absolwenta kierunku P6U K
technicznego, a zwlaszcza rozumie potrzebe formutowania
i przekazywania spoleczeflstwu informacj 11 opinii
dotyczqcych osiagnigc¢ techniki; stara si¢ przekazaé
wspomniane informacje i opinie W sposéb jasny

i zrozumiaty

3. Ramowy zakres zadan realizowanych przez studenta podczas praktyk

- szkolenie BHP i zapoznanie z regulaminem pracy,



- zapoznanie ze strukturg organizacyjng zaktadu,

- analiza dokumentacji technicznej (rysunki, schematy elektryczne, pneumatyczne),

- udziat w montazu i uruchamianiu uktadéw mechatronicznych,

- programowanie i konfiguracja sterownikéw PLC (w zakresie podstawowym),

- diagnostyka i konserwacja maszyn oraz urzadzen,

- udziat w pracach dziatu utrzymania ruchu,

- wsparcie w projektowaniu elementéw mechanicznych i elektronicznych,

- sporzadzanie raportoéw z wykonanych prac.

4. Zadania studenta wykorzystywane w poszczegdlnych zakresach tematycznych

SEMESTR IV - Podstawy funkcjonowania przedsiebiorstwa i systeméw mechatronicznych

Zakres tematyczny

Zadania studenta

1. Organizacja pracy i
szkolenie BHP

- udziat w szkoleniu BHP i PPOZ,

- zapoznanie z regulaminem pracy i strukturg organizacyjna
zaktadu,

- identyfikacja zagrozen na stanowisku pracy,

- stosowanie $rodkéw ochrony indywidualne;j.

2. Dokumentacja techniczna

- analiza rysunkéw technicznych i ztozen mechanicznych,
- odczytywanie schematéw elektrycznych i
pneumatycznych,

- zapoznanie z dokumentacjg DTR maszyn,

- archiwizacja i aktualizacja dokumentacji.

3. Podstawowe prace
montazowe

- wsparcie przy montazu podzespotéw mechanicznych,
- montaz prostych uktadéw elektrycznych,

- kontrola poprawnosci potaczen,

- udziat w uruchomieniach prébnych urzadzen.

4. Obstuga narzedzi i
aparatury

- obstuga podstawowych narzedzi warsztatowych,
- wykonywanie pomiaréw przy uzyciu przyrzadow
kontrolno-pomiarowych,

- kalibracja prostych czujnikéw.




SEMESTR V - Diagnostyka, sterowanie i utrzymanie ruchu

Zakres tematyczny

Zadania studenta

1. Systemy sterowania i
systemy wizyjnej kontroli

- zapoznanie z budowa i zasadg dziatania sterownikow
PLC,

- tworzenie i modyfikacja prostych programdéw sterujacych,

- konfiguracja paneli operatorskich HM],

- testowanie poprawnosci dziatania algorytméw
sterowania,

- zapoznanie z metodami wykorzystania systemow
wizyjnych do kontroli poprawnosci przebiegu procesu
produkcyjnego.

2. Diagnostyka i serwis

- identyfikacja usterek mechanicznych i elektrycznych,
- wykonywanie przegladéw okresowych maszyn,

- analiza przyczyn awarii,

- wymiana uszkodzonych podzespotow.

3. Uktady pneumatyczne i
hydrauliczne

- analiza schematow uktadéw pneumatycznych,

- montaz i podiaczanie elementéw wykonawczych,
- regulacja parametréw pracy uktadow,

- testowanie szczelnosci instalacji.

4. Utrzymanie ruchu

- udziat w pracach konserwacyjnych,

- sporzadzanie raportow serwisowych,

- monitorowanie parametréw pracy maszyn,

- wspélpraca z zespotem technicznym przy usuwaniu
awarii.




SEMESTR VI - Projektowanie i realizacja zadan inzynierskich

Zakres tematyczny Zadania studenta
1. Projektowanie systeméw | - wspétudziat w projektowaniu elementéw mechanicznych
mechatronicznych (CAD),

- modelowanie 3D cze$ci i zespotdw,

- dobo6r komponentéw mechanicznych i elektrycznych,

- tworzenie dokumentacji projektowej,

- uczestnictwo w pisaniu programow dla maszyn
numerycznych.

2. Integracja systemow - taczenie podzespotéw mechanicznych, elektrycznych i
informatycznych,

- konfiguracja czujnikdw i elementéw wykonawczych,

- testy funkcjonalne zintegrowanych systemoéw,

- optymalizacja parametréw pracy.

3. Automatyzacja proceséw | - analiza procesu produkcyjnego pod katem automatyzacji,
- opracowanie propozycji usprawnien,

- wdrazanie drobnych modyfikacji w systemie sterowania,
- ocena efektywno$ci wprowadzonych zmian,

- udzial w konserwacji uktadu mechatronicznego,

- zapoznanie z rodzajami zabezpieczen automatyki,

- zapoznanie z metodami poprawnej eksploatacji maszyn.

4. Zadanie samodzielne - realizacja zadania inzynierskiego pod nadzorem opiekuna,
- opracowanie dokumentacji technicznej projektu,

- przygotowanie raportu technicznego,

- prezentacja wynikoéw pracy.

5. Obowiazki zakladowego opiekuna praktyk
Zaktadowy opiekun praktyk zobowigzany jest do:

¢ Zapoznania studenta ze strukturg organizacyjng zaktadu pracy oraz zakresem dziatalno$ci
przedsiebiorstwa.

* Przeprowadzenia instruktazu stanowiskowego oraz zapewnienia szkolenia w zakresie
przepiséw BHP i ochrony przeciwpozarowej.

¢ Ustalenia szczegdtowego harmonogramu realizacji praktyk zgodnie z ramowym
programem praktyk.

¢ Przydzielania studentowi zadan zgodnych z kierunkiem studiéw (mechatronika) oraz
poziomem jego wiedzy i umiejetnosci.

¢ Nadzorowania wykonywanych przez studenta zadan oraz udzielania biezgcych
wskazowek merytorycznych.

¢ Zapewnienia studentowi dostepu do niezbednej dokumentacji technicznej, narzedzi i
oprogramowania (w zakresie dopuszczonym przez zaktad).



* Monitorowania frekwencji i zaangazowania studenta w realizacje powierzonych
obowigzkow.

¢ Potwierdzania realizacji praktyk w dzienniku praktyk.

» Sporzadzenia opinii o studencie oraz dokonania oceny przebiegu praktyki po jej
zakonczeniu.

¢ Informowania uczelni o ewentualnych problemach zwigzanych z realizacja praktyk.

6. Obowiazki studenta odbywajacego praktyki
Student zobowigzany jest do:

¢ Przestrzegania regulaminu pracy obowiazujacego w zaktadzie oraz zasad BHP i ochrony
przeciwpozarowe;j.

¢ Punktualnego i systematycznego uczestnictwa w praktykach zgodnie z ustalonym
harmonogramem.

¢ Sumiennego i rzetelnego wykonywania powierzonych zadan.

¢ Zachowania tajemnicy stuzbowej oraz poufnosci danych technologicznych i
organizacyjnych przedsiebiorstwa.

* Dbania o powierzone mienie, narzedzia oraz sprzet techniczny.

¢ Prowadzenia na biezgco dziennika praktyk i dokumentowania realizowanych zadan.
« Konsultowania watpliwo$ci merytorycznych z opiekunem zaktadowym.

* Przestrzegania zasad kultury organizacyjnej i etyki zawodowe;.

¢ Przekazania wymaganej dokumentacji do uczelni w terminie okreslonym przez regulamin
praktyk.

7. Nadzor nad praktykami i warunki zaliczenia

Praktyki realizowane sg pod nadzorem opiekuna zakladowego. W czasie trwania praktyki
student prowadzi dziennik praktyk. Warunkiem =zaliczenia jest pozytywna opinia
zaktadowego opiekuna praktyk oraz ztozenie uzupeinionego dziennika praktyk. Zaliczenia
dokonuje uczelniany koordynator praktyk.



8. Dokumentowanie praktyk odbywa sie w nastepujacy sposaéb:
Dziennik praktyk

Student prowadzi dziennik praktyk w formie papierowej, zawierajacy:
- daty realizacji praktyk,

- liczbe przepracowanych godzin,

- opis wykonywanych zadan i czynnosci,

- nabyte umiejetnos$ci i kompetencje,

- potwierdzenie (podpis) opiekuna zaktadowego.

Dziennik powinien by¢ prowadzony systematycznie i odzwierciedla¢ rzeczywisty przebieg
praktyk.

Opinia i ocena opiekuna zaktadowego

Opiekun zaktadowy sporzadza pisemng opinie zawierajaca ocene:
- zaangazowania studenta,

- poziomu wiedzy technicznej,

- umiejetnosci praktycznych,

- samodzielnos$ci i odpowiedzialnosci,

- przestrzegania zasad BHP i dyscypliny pracy.

Opracowat: Zatwierdzit:

Dr inz. Sebastian Karolewski

Koordynator praktyk Prorektor ds. jakoSci ksztatcenia i spraw studenckich
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